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1. Was ist teilnehmende Beobachtung

Berufliche Bildung/Begleitung in Wohnalltag und Produktion bedeutet bei der Murwiker Werkstatten GmbH,
dass die Kolleginnen und Kollegen mit Behinderung, die bei uns arbeiten und wohnen, die Mdglichkeit erhal-
ten, sich in ihrem Alltag immer wieder situativ die Fragen beantworten zu kénnen: ,, Was will ich? Was kann
ich? Was soll ich? Also: Wer bin ich?" Diese handlungsleitenden Fragen mussen, da die Betroffenen zu be-
stimmten Reflexionsleistungen im Hinblick auf deren anforderungskonforme Beantwortung nicht bzw. nur
eingeschrankt fahig sind, immer wieder neu und situativ im Alltag unter Anleitung beantwortet werden. Die-
sen Prozel} reflexiver Identitatshildung verstehen wir als Prozel3 gesellschaftlicher Integration.

Da Reflexive Padagogik als das fir die Murwiker Werkstatten GmbH gultige padagogische Konzept in die-
sem Sinne keine Verhaltensproduktion, sondern Erkenntnisproduktion von sich selbst ist, geht es darum,
diesen Erkenntnisgewinn systematisch, d. h. mit Methode zu betreiben. Die geforderte systematische Subjek-
torientierung gewabhrleistet teilnehmende Beobachtung.

Teilnehmende Beobachtung ist eine Methode der qualitativen Sozialforschung, die davon ausgeht, daf3 Er-
kenntnis nicht unabhéngig von der tatsachlichen Praxis des Erkennenden gewonnen werden kann. Will ich
erkennen, muf ich praktisch tatig sein (Teilnahme am Gruppengeschehen Uber Mitarbeit, Gesprache mit
Gruppenleitern und behinderten Kolleginnen). In meiner intentional gesteuerten Praxis, in der ich beobachten
will, tue ich also etwas, weil ich etwas will. Ich au3ere mich entsprechend. Ich erfahre Antwort und Riickmel-
dung, Zustimmung, Widerspruch oder Gleichgultigkeit. Dies nehme ich zur Kenntnis. Gleichzeitig rumort es
in mir, Begleitmusik ertént, zunachst als Gefiihl. Der Bauch klopft ans Gehirn. Ich sage — im Idealfall — herein,
was ist los? Ich gebe mir Mlihe, die Botschaft zu entschlisseln. Ich gehe davon aus, daf3 da etwas auf mich
Ubertragen wird, was wesentlich ist, Bedeutung hat. Mein Wille trifft auf einen anderen Willen. Da aul3ert sich
etwas, wie es fur mich als tatiges Subjekt wirklich ist. Dieses reflexiv zu bestimmen ist ein Stiick Arbeit. In-
dem ich in diesem Sinne beobachte, verandere zunéchst ich mich.

Diese Arbeit ist zun&achst die Mihe, nicht in allgemeiner Betroffenheit zu versinken und reaktiv die eigenen
Geflhle auszuleben, sondern das prazise zu beschreiben, was der Bauch signalisiert. Bevor ich namlich
handele, muR3 ich mir ein Verstandnis meiner selbst in meiner aktuellen Praxis verschaffen, um iberlegen zu
konnen, was meinerseits angemessenes Handeln ist. Handeln ohne dies wére blind.

In professionellen Zusammenhangen geht es darum, in dieser Weise reflexiv mit den eigenen Gefiih-
len/Wahrnehmungen umzugehen. Habe ich eine praktische Situation und die damit zusammenhé&ngenden
Geflihle in Worte gefaf3t, moglicherweise in Form eines Textes, habe ich Gelegenheit diesen Text u. U. ge-
meinsam mit Kollegen gedanklich zu verarbeiten und mir ein — mdglicherweise verandertes — Verstandnis
von mir selbst beziiglich meines weiteren praktischen Handelns zu erarbeiten. Gefiihle sind so in padagogi-
scher Praxis aufRerst wichtig, jedoch nicht, um sie auszuleben, sondern um sie als Erkenntnismaterial prak-
tisch und theoretisch zu verarbeiten. Sie sind Treibstiff des Geistes.

2. Wie eigene ich mir diese Methode an?

Durch Ubung. Was gilt es zu (iben? Geiibt wird das Beschreiben erlebter Situationen. Wie wird geiibt? Nach
einer erlebten Situation schreibe ich auf, wie die Situation in Rede und Gegenrede verlaufen ist. Dann schlafe
ich zwei Nachte dartiber, um mich von meiner unmittelbaren Betroffenheit zu 16sen. Danach nehme ich mir
den von mir produzierten Text vor und versuche an ihm immanent die unten stehenden Fragen zu beantwor-
ten.

Was lief ggf. vor dem Hintergrund von Begleitplanung gut?
Was war schwierig?
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Wie reagierte sie/er auf mich?
Wie reagierte ich auf sie/ihn?

Wie hat sie/er mich verstanden?
Wie habe ich ihn verstanden?

Was wollte sie/er?
Was wollte ich?

Konnte sie/er ihren/seinen Willen umsetzen
Konnte ich meinen Willen umsetzen?

Wie versteht sie/er im Nachhinein mich?
Wie verstehe ich im Nachhinein sie/ihn?

Was sagt mir meine dokumentierte Praxis Giber mich als Padagoge in Kontext widerspriichlicher Anforderun-
gen?

Die so aufbereiteten Wahrnehmungen, bieten die Méglichkeit, die Struktur der eigenen Wahrnehmung the-
matisch zu verstehen.

Meine Praxis bietet mir so die Mdglichkeit, mein personliches Thema im Hinblick auf eine Situation mit einem
bestimmten (behinderten) Kollegen zu erkennen und es fiir mich handhabbar zu machen.

Ziel der Methode ist, Sensibilitat fir das Ausleben eigener Interessen und Geflihle reflexiv, d. h. mittels be-
wul3ter Rekonstruktion der eigenen personlichen Voraussetzungen am Medium Arbeitsalltag zu schaffen.
Diese Form der (Selbst-)Aufklarung stabilisiert professionelles Handeln und schafft Perspektiven fir die ei-
gene Praxis.

3. Durchfuhrung

Diese Methode veréndert mich und ggf. kiinftige Situationen zwischen mir und zu Begleitenden. Dies ist kei-
ne Stoérung, die den Erkenntnisgewinn verhindert, sondern der logische Beginn des Verfahrens. Es gibt Gele-
genheit zur Untersuchung der Struktur des Praxisfeldes, das sich zwischen mir und dem zu Begleitenden
ergibt.. An dieser Stelle kniipft das Verfahren an padagogisch Bekanntes an: Es ist schmerzlich von anderen
anders wahrgenommen zu werden als man gemeinhin sich selbst versteht. Ist man nicht engagiert bei der
Arbeit? Hat man nicht bisher seine Leistung gebracht? Ist das nicht genug? MulR da jemand kommen und
etwas von einem fordern, was das alles zu entwerten scheint? Ist das der Dank? Ja weil3 der denn nicht, daf3

lich gilt, daf? es wesentlich zur padagogischen Profession gehdrt, Objekt von Kritik oder auch nur Projektion
zu sein. Wer kennt es nicht?! Dort beginnt erst PAdagogik. Sie ist nicht das Ausleben von Uberzeugungen
sondern die Moderation von Widerspruchlichem.

Padagogik ist das Management struktureller Identitatspanik — bei sich selbst und anderen. Erst im Umbruch
wird jeder Subjekt seiner Praxis. Und weiter: Dies aushalten und reflexiv bearbeiten zu kénnen ist Stand der
Technik. Dies zu begreifen, genau dafir gibt es das Geld, dafiir daf? man dies aushalten kann und nicht in
Rechtfertigung oder Anschuldigung ausbricht. Die Ohnmachtsgefiihle kann man mit entsprechend betrieblich
zur Verfugung gestellten Beratern be- und verarbeiten. Und weiter: Es gehort zur Profession, die eigenen
Ohnmachtsgefiihle als Medium praktischer Erkenntnis, als Verstehen des Anderen an sich selbst zu neh-
men, und so der Situation ein Hochstmal an Rationalitdt abzugewinnen. Auch vermeintliche Anwurfe haben
einen bedeutungsmafiigen Kern.

Was heif3t Stand der Technik? Wie geht das — den Bauch zu beruhigen und den Kopf nicht zu verlieren? Wie
gesagt: Man hore auf die eigenen Gefiihle! Jedoch nicht, um sie auszuleben, sondern als Material von Er-
kenntnis. Erkenntnis bedient sich dabei eines Kunstgriffes. Sie bedient sich des Schlusses, dal’ das Gefinhl,
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das einem selbst situativ im Gekrdse wiihlt, vielleicht genau das ist, was die Situation ausmacht und mein
Gegeniber kommunizieren will. Wie kommt man jedoch vom Geflihl zur Erkenntnis? Indem man sich erin-
nert, sich riickbezieht auf sich als Handelnden, indem man praktischen Situationen in der Erinnerung sprach-
lich eine logische Struktur abverlangt, sie als Dialog erinnert, um herauszufinden, wie die Situation bedeut-
sam wurde. Was praktisch der Anfang war, findet logisch sein Ende als gedanklicher Ausgang weiteren Han-
delns.

Dies systematisch als Denkform zu Giben und zu perfektionieren ist Stand padagogischer Technik.

Und: Man muR sich nur trauen, den eigenen Kopf dazu zu nutzen, die eigenen Gefiihle wahrzunehmen und
sich gleichzeitig ein wenig von ihnen zu distanzieren, um einen Zugang zu sich selbst und zum anderen zu
gewinnen. Frei nach Fisherman's friends: Trau‘ Dich! Sind sie zu stark — die Geflihle, bist Du zu schwach — in
der Theoriebildung! Und: Unter Theoriebildung wird hier nicht Lehrbuchwissen verstanden, sondern reflexiv
zu Erfahrung verarbeitete erlebte Praxis.

Das objektive an der Padagogik bin immer Ich, der ich als Sprecher mit Sprache als System, als Bedingung
der Moglichkeit aneigne, gesellschaftliche Situationen zu gestalten, in den Ich die Frage ,Wer bin ich?* ge-
sellschaftlich beantworte, mich so selbst mit anderen gesellschaftlich integriere.
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